
Projekt  „Kształcenie  przyszłości:  internet  rzeczy  w  zrównoważonej  automatyce  i  robotyce”

współfinansowany  ze  środków  Unii  Europejskiej  w  ramach  Programu  Fundusze

Europejskie  dla  Rozwoju  Społecznego  2021-2027,  Priorytet  1  Umiejętności,  Działanie

01.05  Umiejętności  w  szkolnictwie  wyższym,  Typ  projektu  Dostosowanie  oferty

podmiotów  systemu  szkolnictwa  wyższego  do  potrzeb  rozwoju  gospodarki  oraz  zielonej

i cyfrowej transformacji, nr projektu FERS.01.05-IP.08-0239/23.

UMOWA O STAŻ („Umowa”)
Załącznik nr 2 do Regulaminu Staży

nr …………………………… 

zawarta w dniu …………….we Wrocławiu pomiędzy: 

Akademią Techniczno-Informatyczną w Naukach Stosowanych, ul. ks. M. Lutra 4, 54-239 
Wrocław, zwaną dalej „Uczelnią” lub „ATINS”, reprezentowaną przez Rektor ATINS dr Ryszardę 
Getko
a

Studentem (wpisać imię i nazwisko drukowanymi literami w formie mianownika):

.......................................................................................................................................................

ur. dnia ..................................adres: ............................................................................................

legitymując(ym/ą) się .................................…………….…. (nazwa dokumentu) seria .....
……....nr...............................,

zwan(ym/ą) dalej „Stażystą”, 

zwani łącznie dalej „Stronami”.

§ 1

1. Projekt – projekt pt „Kształcenie przyszłości: Internet rzeczy w zrównoważonej automatyce i

robotyce” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027, Priorytet 1 Umiejętności, Działanie 01.05
Umiejętności  w  szkolnictwie  wyższym,  Typ  projektu   Dostosowanie  oferty  podmiotów
systemu  szkolnictwa  wyższego  do  potrzeb  rozwoju  gospodarki  oraz  zielonej  i  cyfrowej
transformacji, nr projektu FERS.01.05-IP.08-0239/23.

2. Staż – płatna, dwumiesięczna forma zdobycia doświadczenia zawodowego przez studentów,

3. Stażysta –  student  Akademii  Techniczno-Informatycznej  w  Naukach  Stosowanych,  który

realizuje Staż w ramach Projektu,

4. Organizator Stażu – zakład pracy, firma lub instytucja przyjmująca Stażystę na Staż,
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5. Uczelnia –  Akademia Techniczno-Informatyczna w Naukach Stosowanych (ATINS) z siedzibą

we Wrocławiu przy ul. ks. Marcina Lutra 4 (54-239).

§ 2
Stażysta oświadcza, że: 
1. Wszelkie dane podane przez niego w dokumentach są zgodne z prawdą i ze stanem faktycznym. 
2. Zapoznał się z  Regulaminem Staży realizowanych w ramach Projektu  „Kształcenie przyszłości:

Internet rzeczy w zrównoważonej automatyce i robotyce”, zwanym dalej „Regulaminem Staży”
i zobowiązuje się do jego przestrzegania. 

§ 3
Stażysta odbywa staż w firmie (nazwa Organizatora Stażu): 

…………………………………………………………………………………………………

z siedzibą: ……………………………………………………………………………………..

w okresie od ……………………………… do ……………………………………………….

§ 4
Uczelnia  przydzieli  Stażyście  do  pomocy  i  nadzorowania  wykonywanych  przez  niego  czynności

Opiekuna  Stażu.  Opiekun  Stażu  jest  upoważniony  do  rozstrzygania

z  Organizatorem  Stażu  wszelkich  spraw  związanych  z  przebiegiem  Stażu.  Na  Opiekuna  Stażu

wyznacza się (imię i nazwisko, tel. kontaktowy):

…………………………………………………………………………………………………

Stażysta zobowiązany jest do wykonywania poleceń Opiekuna Stażu.

§ 5
1. Stażysta zobowiązany jest do: 
a) przestrzegania  ustalonego  wspólnie  z  Organizatorem  Stażu  harmonogramu  czasu  pracy

i programu Stażu,

b) przestrzegania  przepisów  i  zasad  obowiązujących  pracowników  zatrudnionych

u  Organizatora  Stażu,  w  szczególności  regulaminu  pracy,  tajemnicy  służbowej,  zasad

bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów przeciwpożarowych,

c) należytego wykonywania zadań objętych Stażem oraz do stosowania się do poleceń Organizatora

Stażu i Opiekuna Stażu,

d) sporządzenia  Sprawozdania  końcowego  ze  Stażu  (Załącznik  nr  5  do  Regulaminu  Staży),

zawierającego m.in. informacje o wykonanych zadaniach oraz uzyskanych kwalifikacjach, wiedzy

lub  umiejętnościach  zawodowych  oraz  dostarczenia  go  do  Kierownika  Projektu

w terminie 7 dni kalendarzowych od daty zakończenia Stażu (zarówno po sem IV jak i VI),

e) dostarczania  dokumentacji  niezbędnej  do  wypłaty  wynagrodzenia  za  Staż tj.:  wniosku

o wypłatę stypendium Stażowego (Załącznik nr 6 do Regulaminu) oraz karty Stażu  (Załącznik nr
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4 do Regulaminu Staży), podpisanej przez Opiekuna Stażu oraz opatrzonej pieczęcią firmową i

podpisem przez Organizatora Stażu oraz jej dostarczenia do ATINS,

f) posiadania ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków na czas trwania stażu 

§ 6
1. Z  tytułu  realizacji  Stażu  Stażyście  przysługuje wynagrodzenie za  Staż  w  wysokości

8  000,00  zł  brutto  brutto  w  łącznym  wymiarze  320  godzin  -  2  miesiące  –  jeden  miesiąc
realizowany po IV semestrze, drugi miesiąc realizowany po VI semestrze (4 000,00 zł brutto
brutto za 160 godzin).

2. Powyższe kwoty są kwotami brutto brutto i podlegają obciążeniom publicznoprawnym, w tym

składkom na ubezpieczenia społeczne.

3. Wynagrodzenie za Staż będzie przekazywane wyłącznie w formie przelewu na wskazane przez

Stażystę konto bankowe.

4. Wypłata wynagrodzenia nastąpi po każdym zrealizowaniu 160 godzin (po semestrze IV pierwsza

oraz  po  semestrze  VI  druga  wypłata),  do  15.  dnia  następnego  miesiąca,

po  przedłożeniu  przez  Stażystę  do  7.  dnia  następnego  miesiąca  kompletu  prawidłowo

wypełnionych dokumentów, w tym karty Stażu. 

5. Uczelnia,  po  uprzednim  poinformowaniu  o  tym  Stażysty,  zastrzega  sobie  prawo  czasowego

wstrzymania wypłaty wynagrodzenia za Staż w przypadku braku środków przekazanych Uczelni

przez Narodowe Centrum Badań i Rozwoju na dalszą realizację Projektu. 

§ 7
1. Uczelnia  lub  Organizator  Stażu  może  wypowiedzieć  niniejszą  Umowę  ze  skutkiem

natychmiastowym w przypadku: 

- przedstawienia nieprawdziwych informacji w dokumentacji Stażowej,

- nieusprawiedliwionej nieobecności na Stażu,

- rażącego  naruszenia  podstawowych  obowiązków  ciążących  na  stażyście  w  szczególności

określonych w regulaminie pracy, naruszenia przepisów i zasad obowiązujących pracowników

zatrudnionych u Organizatora Stażu, w tym tajemnicy służbowej,

- naruszenia Regulaminu Staży przez Stażystę,

- niewywiązywania  się  przez  Stażystę  z  powierzonych  mu  przez  Organizatora  Stażu

obowiązków oraz zobowiązań wynikających z umów Stażowych,

- w innych przypadkach naruszenia niniejszej Umowy z winy Stażysty.

2. W przypadku zaistnienia okoliczności powodujących niezdolność Stażysty do odbywania Stażu

trwającą  dłużej  niż  2  tygodnie  oraz  w  przypadku  nieprzekazania  Uczelni  przez  Narodowe

Centrum Badań i  Rozwoju  środków na  dalszą  realizację  Projektu  lub  rozwiązania  umowy o

dofinansowanie,  Uczelnia  zastrzega  sobie  prawo  do  wypowiedzenia  Umowy  ze  skutkiem

natychmiastowym. 

Strona 3 z 4



3. W  przypadku  wypowiedzenia  niniejszej  Umowy  z  winy  Stażysty,  Stażysta  traci  prawo

do  otrzymania  stypendium  Stażowego,  wypłacanego  przez  Uczelnię  i  zobowiązany  jest

do zwrotu kwot wypłaconych z tytułu wynagrodzenia za Staż i zwrotu kosztów dojazdu na Staż.

4. Uczelnia  może  wypowiedzieć  Umowę  ze  skutkiem  natychmiastowym  z  winy  Stażysty  w

przypadku naruszenia przez niego obowiązków wynikających z niniejszej Umowy.

5. Oświadczenie  każdej  ze  stron  o  wypowiedzeniu  Umowy  następuje  na  piśmie  z  podaniem

uzasadnienia.

§ 8
1. Stażysta  jest  zobowiązany  informować  Opiekuna  Stażu  w  terminie  3  dni  o  wszystkich

uchybieniach związanych z realizacją Stażu powstałych z winy Stażysty lub Organizatora Stażu.

2. Stażysta  jest  zobowiązany  do  natychmiastowego  informowania  Opiekuna  Stażu

o zmianach w zakresie swoich danych osobowych, statusu studenta, przerwaniu odbywania Stażu i

innych faktach mających wpływ na tok przebiegu Stażu, nie później niż w dniu ich wystąpienia.

§ 9
Niniejsza Umowa nie stanowi podstawy do nawiązania umowy o pracę lub innych form współpracy z
Uczelnią lub z Organizatorem Stażu. 

§ 10
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.
2. Wszelkie  zmiany  lub  uzupełnienia  niniejszej  Umowy wymagają  formy pisemnej  pod  rygorem

nieważności. 

§ 11
Umowę  sporządzono  w  dwóch  jednobrzmiących  egzemplarzach,  w  tym  jednym  dla  Uczelni
i jednym dla Stażysty. 

____________________ ______________________

Uczelnia Stażysta
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